
   
 

反販運政策和合規計劃 

   
Hendrickson Holdings, L.L.C.，包括其子公司、分部、分支机构及相关实体（简称“本公司”）

，要求其服务提供者及供应商（每一均为“供应商”）及其员工、代表人及分包商（简称“代表

”）认同并且支持本公司希望遵守所有适用法律并且按道德高标准开展业务的意愿。  

 
为了应对贩卖人口的犯罪行为，美国政府（以下简称“政府”）采取了零容忍政策，禁止任何政

府雇员、承包商人员及其代理商贩卖人口以及参与和贩卖人口有关的活动。作为政府的供应商/分
包商，Hendrickson 及其所有员工、承包商和代理商必须遵守《联邦采购条例》第 52.555-50 条
“打击人口贩卖”的规定。  
 
Hendrickson反對任何形式的人口販運和強迫勞動。了解并遵守本《反人口贩卖政策》是每个员

工、承包商和代理商的责任。 
 
供應商及其代表不得在任何時候： 

• 从事任何形式的人口贩卖活动  
• 采购性服务  
• 在合同履行中使用强迫劳动 
• 销毁、隐藏、没收或以其他方式拒绝员工获取自己的证件或移民文件，例如护照或驾驶执照

（不论其由哪个机构签发） 
• 在招聘员工或提供就业岗位时使用误导性或欺诈性的做法，例如未能以员工理解的形式和语

言披露基本信息，或在招聘员工时就关键的工作条款和条件作出重大虚假陈述，包括工资和

附带福利、工作地点、生活条件、住房和相关费用（如果雇主或代理方有提供或安排）、向

员工收取的任何重大费用，以及（如果适用）工作的危险性质 
• 使用不遵守招聘所在国家/地区的当地劳动法的招聘人员 
• 收取员工应聘费 
• 如果员工在工作地点所在国家并非该国的国民，并且出于工作目的而被派遣去往该国，以在

美国境外执行政府合同、分包合同或合同的一部分，而未能在雇用结束后提供回程交通接送

或未能支付回程交通费用 
• 如果非美国国民的员工被雇用至美国为政府合同或分包合同工作，而未能在该员工的雇用结

束后提供回程接送或未能支付回程费用，前提是根据既定的临时工计划或根据与员工的书面

协议，需要为在美国境内履行的部分合同或分包合同支付此类费用 
• 提供或安排未达到所在国住房和安全标准的住房 
• 如果法律或合同有所要求，而未能以员工理解的语言提供书面的雇用合同、聘用协议或任何

其他必需的工作文件。如果员工必须转移至异地以开展工作，则应在员工转移之前至少五 (5) 
天将工作文件提供给员工。 

 
任何違反此政策的行為都可能導致紀律處分，包括但不限於將供應商及其代表從合同中刪除和/或

終止合同。 
 
如果要了解有关人口贩卖的更多信息，请访问国务院监控和打击人口贩卖办公室网站：

http://www.state.gov/j/tip 。 

http://www.state.gov/j/tip


   

 
供應商及其代表有責任向他們在公司的主要聯繫人報告，而不必擔心受到報復，任何違反本政策

的販運人口行為或活動。懷疑或實際違反此政策的行為也可以舉報至行為準則熱線，或致電1-
844-888-FREE或發送至 help@befree.org 至全球人口販運熱線。 
 

国家 热线电话号码 国际长途接通号 

美国和加拿大 866.6307399 不适用 

澳大利亚 1.800.20.8932 不适用 

澳大利亚 1.800.14.1924 不适用 

奥地利 855.299.8603 0.800.200.288 

中国: 北方-北京 CNGC 855.299.8603 108.888 

中国: 北方-北京 CNGC （中文普通

话） 
855.299.8603 108.710 

中国: 南部-上海中国电信 855.299.8603 108.11 

中国: 南部-上海中国电信（中文普通
话） 

855.299.8603 108.10 

法国 0800.90.2418 不适用 

德国 855.299.8601 0.800.225.5288 

印度 855.299.8601 000.117 

墨西哥 001.800.613.2737 不适用 

罗马尼亚 855.299.8601 0808.03.4288 

英国 0808.234.7051 不适用 

波兰 00.800.151.0316 不适用 
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